
Kaupunkisuunnittelun palveluyksikön paikkatietokoordinaattorin ja paikkatietoasiantuntijan 
työsuhteiden muuttaminen viroiksi 

1713/01.01.00.01/2022 

 

Kaupunginhallitus 06.06.2022 § 181 

      

Valmistelija: Henkilöstöjohtaja Päivi Karhu, puh. 020 615 4001, 
paivi.karhu(at)kouvola.fi 

Kaupunginhallitus on hyväksynyt 22.11.2021 § 413 
henkilöstösuunnitelman vuosille 2022 – 2025. Henkilöstösuunnittelun 
avulla huolehditaan palvelutuotannon edellyttämän henkilöstön 
määrästä ja rakenteesta.  

Henkilöstösuunnitelma on laadittu talousarvion valmistelun yhteydessä. 
Talousarvio-ohjeen mukaan, mikäli uutta osaamista tarvitaan, tulee se 
pyrkiä toteuttamaan ensisijaisesti virkojen ja tehtävien muutoksilla siten, 
että henkilöstön kokonaismäärä ei kasva. 

Kaupunkisuunnittelun palveluyksikön paikkatieto-palvelussa on noussut 
tarve muuttaa paikkatietokoordinaattorin ja paikkatietoasiantuntijan 
työsuhteiset tehtävät viroiksi. Kouvolan hallintosäännön 36 § mukaan 
kaupunginhallitus päättää kyseisten virkojen perustamisesta. Viran 
perustamisen jälkeen toimivaltainen viranomainen tekee päätökset tällä 
hetkellä työsopimussuhteessa olevien henkilöiden ottamisesta 
virkasuhteeseen viranhaltijalain 4 §:n 3 momentin ja hallintosäännön 43 
§:n 3 momentin perusteella. 

Perusteluna viroille on, että paikkatietokoordinaattorin ja 
paikkatietoasiantuntijan on tarkoitus toimia paikkatietopäällikön 
viransijaisina. Viranhaltijoiden tehtäviä saadaan myös jaettua julkisen 
vallan osalta viranhaltijapäätösten myötä. 

Lisätietoja: Paikkatietopäällikkö Hanna Hirvonen, puh. 020 615 7608, 
hanna.hirvonen(at)kouvola.fi ja henkilöstöjohtaja Päivi Karhu, puh. 020 
615 4001, paivi.karhu(at)kouvola.fi. 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää perustaa paikkatietokoordinaattorin ja 
paikkatietoasiantuntijan virat 1.7.2022 alkaen liitteenä olevissa 
tehtävänkuvauksissa mainituin kelpoisuusvaatimuksin. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

Kaupunginhallitus myönsi henkilöstöjohtaja Päivi Karhulle läsnäolo- ja 
puheoikeuden. Hän oli asiantuntijana läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn aikana. 
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