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KOUVOLAN KAUPUNKI TEHTÄVÄNKUVAUS 
Henkilöstösuunnittelua varten 
 
 

 
Tehtävänimike 
 

Paikkatietokoordinaattori 
 

Toimiala / Palveluketju 
 

Tekniikka ja ympäristö 
 

Palvelu / Palveluyksikkö 
 

Kaupunkisuunnittelu / 
Paikkatieto 
 

 
Palvelussuhteen laji 
 

virka  toimi sivuvirka sivutoimi 
 

Viikkotuntimäärä 
 

36,25 
 

Työaikajärjestelmä 
 

Toimistotyö 36,75 tuntia/viikko 
 

Sopimusala 
 
 

TS 
 

Palkkahinnoittelu/ 
Palkkaus 
 

50101011/II 
 

Vuosikustannukset 
sis. lomaraha (ilman 
sivukuluja)* 

47400 
 

Alaisten 
lukumäärä 
 

- 
 

Välitön esimies (nimike) 
 
 

paikkatietopäällikkö 
 

 
 
Uusi virka / tehtävä esitetään perustettavaksi 
 

Perustamisaika 
 
1.7.2022 alkaen 
 

 
Kelpoisuusvaatimukset 
 

tehtävään soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja riittävä työkokemus 
 

 
Viran/tehtävän tarkoitus 

 
Toimia kaupungin eri organisaatioiden välisenä paikkatiedon käytön edistäjänä, mahdollistajana ja 
kehittäjänä. Toimia kaupungin edustajana kansallisissa paikkatiedon käyttöä edistävissä hankkeissa. 
Toimia kaupungin paikkatietojärjestelmän kehittämistehtävissä. 
 

 
Pääasialliset tehtävät 
 

- valtakunnallisten paikkatiedon kehityssuuntien seuranta 
- kansallisisten kehityshankkeiden seuranta, jotka mm. ulkopuolisen rahoi-tuksen kautta tuovat 
lisäarvoa kaupungin paikkatietojen käyttöön sekä jär-jestelmäympäristöön 
- toimiala- ja maakuntayhteistyö 
- paikkatietostrategiatyö  
- kaupungin hankkeisiin liittyvien paikkatietoratkaisujen koordinoinnit ja to-teutukset 
- INSPIRE-direktiivin vaatimusten seuranta ja ratkaisut 
- paikkatietojärjestelmän kehittäminen ja tuki yhdessä pääkäyttäjien kanssa 
 

*) Vuosikustannukset lasketaan kaavalla 12*varsinainen palkka*1,06 (lomarahaosuus). 
 
 
 


